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Nardd, 09 maggio 2018

Ai Docenti del]’Istituto
AlD.S.G.A.

Al personale ATA

All'Albo on line - sito web

Ad Amministrazione trasparente

SEDE

Oggetto: AVVISO INTERNO- Selezione dei docenti tutor d'aula-
Progetti PON FSE 10.1.1A -FSEPON-PU-2017-505 “ Dal presente al future™di cui ali' Avvisoe
pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire Uapertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutio nella aree a rischio e in quelle
periferiche” - CUP D71117000060006 -

Si comunica che per la realizzazione del progetto indicato & necessario reperire n. 7 docenti tutor d'aula.
I criteri di selezione per 1 tutor sono quelli approvati dal Collegio dei Docenti con delibera n. 26 del 16/10/2017.
1l modulo si svolgera nella sede di via XX Settembre o in alternativa nella sede di via Foggia .

T compiti del tutor sono:

« collaborare all'elaborazione della struttura pedagogico/organizzativa di ogni modulo formative in forma
congiunta con gli esperti (obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica)
»  accompagnamento degli alunni, finalizzato alla realizzazione dell’ambiente di apprendimento
»  collaborazione nell'individuazione degli alunni destinatari dell'intervento
= favorire il flusso di comunicazione tra ’aula e ’esperto, tra I'esperto ¢ la scuola e gli altri docenti
+  dare supporto all’apprendimento in aula degli alunni
«  partecipare alle riunioni di coordinamento con esperto ed altre componenti
=  favorire ¢ verificare che si svolgano le attivith previste negli accordi di collaborazione con altri soggetti e con
altre scuole
+  curare che nel registro didattico e di presenza nonché sulla piattaforma informatica GPU vengano
annotate le presenze ¢ le firme dei partecipanti, degli esperti ¢ la propria, I*orario d’inizio ¢ fine delfa
lezione;
»  accertare I’avvenuta compilazione della scheda allievo, a stesura ¢ la firma del patto formativo se previsto;
«  segnalare tempestivamente al D.S. se il numero dei partecipanti scende al di sotto degli standard previsti
nell'avviso 10862/2016;
< curare il monitoraggio fisico del corso, stimolando gli alunni alla presenza costante, contattando gli alunni e le
loro famiglie in caso di assenze ed intervenendo tempestivamente con le eventuali surroghe se previste
interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che
I’intervento venga effettuato;
mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento su! processo di apprendimento curriculare;
predisporre, in collaborazione con [esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari ¢ competenze da
acquisire.




L’incarico non & cumulabile con quello di figura aggiuntiva , esperto , referente per la valutazione interna.

I} compenso orario & fissato nella somma di € 30,00 omnicomprensivo.

Il personale interessato pud comunicare fa propria disponibilit compilando i moduli allegati e consegnandoli
all'Ufficio

Personale entro le ore 12:00 del 17/05 p.v. indicando il corso prescelto.

La graduatoria verrd pubblicata entro il 22 maggio ¢.m. sul sito istituzionale.

La valutazione delic istanze verra effettuata da apposita commissione costituita dat DS, DSGA e da 2 docenti

individuati tra quelli non partecipanti alla selezione.

il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Tommasa Michela Presta
Dacumento firmato digitalmente ai sensi del codice
dell’Amministrazione Digitale enorme ad esso cannesse

1l Dirigente Scolastico
Prof.ssa Tommasa Michela PRESTA
09.05.2018 11:31:02 UTC




ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER DOCENTE TUTOR D'AULA
PON FSE 10.1.1 A-FSEPON-PU-2017-505 di cui all'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016
da consegnare all'Ufficio Personale o per posia elettronica (leic89800i@istruzione.it) entro le ore 12:00 del 17/05/2018

Al Dirigente Scolastico
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CHIEDE

di partecipare alla selezione per ’attribuzione dell’incarico di DOCENTE TUTOR D'AULA nell'ambito del
progetto 10,1.1A-FSEPON-PU-2017-505 di cui all'Avviso pubblico 10362 del 16/09/2016 per il seguente modulo
(indicare solo una voce) e dichiara il possesso del punteggio appresso riportato:

Modzulo didattico Titolo Durata Compenso Destinatari Competenze
Orario
euro
1 | Potenziamento delle 30k 30 22 aluani Primaria Competenze
competenze di base Math for Python informatiche-
coding
2 | Potenziamento delle 30h 30 20 alunni Competenze
competenze di base Matematica Secondaria di 1° grado matematiche e
laboratoriale scientifiche
3 | Educazione moterfa: 30h 30 20 alunni Competenze Ludico
sport, gioco didattico Lo sport attraverso ii Primaria Motorie Sportive
gioco
4 | Educazione motoria: 30h 30 2() alunni Competenze Ludico
sport, gioco didattico Sport, movimento Secondaria di 1° grado Motoiie Sportive
apprendimento
5 | Potenziamento detle 30h 30 10 Primaria (4° e 5%)
compelenze di base Un libro per amico 10 Secondaria di 1° grado Competenze materic
letterarie
6 | Educazione alla 30h 30 10 Primaria(4® ¢ 5°) Competenze materie
legalita Lepalita:in viaggio fra 10 Secondaria di 1° grade [etterarie
valori ¢ rispetto
7 | Laboratorio creativo ¢ R 30h 30 Competenze in
artigianale per la 10 Primaria(4® e 5°) materie storiche-
valorizzazione delle SipArte ! 10 Secondaria di 1° grado artistiche
vocaztoni territoriali

SELEZIONE TUTOR PON FSE CODICE 10.1,1A-FSEPON-PU-2017-505



Titoli ed Esperienze Punteggio Punti dichiarati A cura dellUfficio
Anzianita nel ruolo di Max 5 punti
servizio — un punto per ogni
anno
Insegnamento cocrents con i Punti 5
contenuii <el corso
Esperienza comprovata in attiviti Max 5 punti
di tutor in precedenti progeiti PON
FSE negli ultimi 5 anni — 1 punte
per esperienza
Esperienza comprovata nella Punti 5
gestione della piattaforma GPU
Progettazione del/i modulo/i PON Punti 10
inerente/i la richiesta
Altre esperienze inerenti il Max 10 punti
modulo prescelto-un punto
per agni esperignza-
Incarichi rivestiti nella Max 10 pusti
gestione informatica nelle
1.5, -1 punto per ogni anno-

TOTALE TOTALE TOTALE

A tal fine allega alla presente istanza dettagliato Curriculum Vitae in formato europeo e autorizza al trattamento dei

dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003. In caso di parita di punteggio si dara la preferenza al candidato pitl

giovane.

1i Dirigente Scolastico si riserva altresi di condurre controlli a campione al fine di verificare la veridicita
dei contenuti delle dichiarazioni sostitutive, oggetto di valutazione.

Nardo’,







