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Narde’, 09/05/2018

Ai Docenti dell’Istituto
AlD.S.GA.

Al personale ATA

All'Albo on line - sito web

Ad Amministrazione trasparente
SEDE

Oggetto: AVVISO INTERNO - Selezione del Referente per la Valutazione-

Progetto PON FSE 10.1.1A -FSEPON-PU-2017-505 “ Daf presente al futuro” di cui all'Avviso
pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire

Uapertura delle scuole oltre orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche” CUP D71117000060006

Si comunica che per la realizzazione del progetto indicato & necessario reperire la figura del Referente per la Valutazione del

progetto in PON FSE 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-505.

Al docente individuato verranno affidato lo svolgimento dei seguenti compiti:

= cooperare con DS e con il DSGA al fine di favorire l'attuazione delle azioni progettuali, nel rispetto dei
tempi programmati;

»  predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento per ciascun destinatario;

= aftuare, di concetto con tutor ed esperti di ciascun modulo, la presenza di momenti di monitoraggio e valuiazione
secondo le diverse esigenze, sia preliminarmente che in itinere che a consuntivo, raccogliendo dati sull’efficacia
degli intervent, sul miglioramento delle competenze professionali dei destinatari ed offrendo un feedback utile
all’autovalutazione dei risultati raggiunti;

= coordinare le iniziative di monitoraggio e valutazione degli interventi garantendo lo scambio e la condivisione
dei risultati;

»  collaborare con il NIV ¢ con eventuali valutatori esterni, facilitando la realizzazione delle iniziative di valutazione,
garantendo Iinformazione sugli esiti conseguiti e contribuendo a porre
in correlazione i risultaii delle analisi con i livelli di performance dell'amministrazione;
E' richiesta un'esperienza pregressa di uso della piattaforma di gestione PON e la presenza di competenze
digitali certificate.

[ criteri per la comparazione delle candidature sono riportati nella tabella seguente:



SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PON FSE CODICE 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-505

Titoli ed Esperienze Punteggio Punti dichiarati A cura dell'Ufficio
Anzianita nel ruolo di Max § punti
Servizio — un punto per ogni
anno
Esperienza in attivita di valutatore Punti 15
in precedenti progetti PON FSE
negli ultimi 5 anni - 3 punti per
ogni esperienza
Possesso di certificazione | Punti 5 punti
informatica (ecd))
Partecipazione Nucleo Interno di Punti 5
valutazione efo Comifato di
Valutazione
Progettazione del/i modulo/i PON Punti 10
inerentefi la richiesta
TOTALE TOTALE TOTALE

1I Dirigente Scolastico si riserva altresi di condurre controlli a campione al fine di verificare la veridicitd
dei contenuti delle dichiarazioni sostitutive, oggetto di valutazione,

In caso di parita di punteggio si dard la preferenza al candidato pii giovane.
L'incarico & previsto per una durata di 49 ore, retribuite come attivita aggiuntiva non di insegnamento nella
misura indicata nella tabella 5 allegata al vigente CCNL (23,23 €/ora l.s.).

L'incarico non & cumulabile con quello di tutor d’aula e/o di esperto, figura aggiuntiva.

Il personale interessato pud comunicare la propria disponibilita compilando il modulo allegato corredato da curriculum

personale , consegnando all'Ufficio Personale entro le ore 12:00 del 17/05 p.v.

La valutazione delle istanze verra

effettuata da apposita commissione costituita dal DS, DSGA e da 2 docenti individuati tra quelli non

partecipanti alla selezione,

Dirigente Scolastico

Prof.ssa Tommasa Michela Presta
Documento firmato digitalmente ai sensi dei codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Tommasa Michela PRESTA
09.05.2018 11:32:54 UTC




ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PON F3SE 10.1.1A-
ESEPON-PU-2017-505 di cui all'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 da consegnare all Ufficio Personale o per
posta elettronica (1ei89800i@istruzione.it) entro le ore 12:00 del 17/05/2018

Al Dirigente Scolastico
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CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
nell'ambito del progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-55 di cui all'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016.

A tal fine dichiara il possesso dei seguenti titoli:

SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PON FSE CODICE 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-505

Titoli ed Esperienze Punteggio Punti dichiarati A cura dell'Ufficio

Anzianita nel ruolo di Max 5 punti
servizio -- un punto per
ogni anno

Esperienza in attivita di Punti 15
valutaiore in precedenti
progetti PON FSE negli
ultimi 5 anni — 3 punti per
ogni esperienza

Possesso  di  certificazione | Punti 5 punti
informatica (ecdl)

Partecipazione Nucleo Punti 5
interno di valutazione e/o
comitato di Valutazione

Progettazione del/i Punti 10
modulo/i PON inerente/i la
richiesta

TOTALE TOTALE TOTALE

A tal fine allega alla presente istanza dettagliato Curricutum Vitae in formato europeo in cui sono evidenziate ie
esperienze coerenti con la richiesta e autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

firma

Nardo’










